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NCILIACION OBLIGATORIA
PLEADOS JUDICIALES

del mes de junio de 2024, siendo las 10:00 hs.
t z y Empleo, por ante el Subsecretario de Trabajo y
Empleo ROI : INDC RERA, por Asociacion Gremial de Empleados y Funcionarios
' 7E ace ente la Sra. SILVINA BARRERA, con el patrocinio

2 y del Dr. Carlos Vega Mat. 4.619, también se hace

presente el S como miembro paritario del Poder Judicial de
Mendoza, por ncia de Mendoza lo hace el Administrador General
Abog. Enzo iscal el Administrador Financiero Lic. Jorge J. Frigerio
y por el Min

upilar el Cooordinador Administrativo Contable Cont.

I iiticion del Poder Judicial de Mendoza v los
zativas expresan: .
00 Y PRESENTACION DE LA NUEVA ACORDADA

la conciliacion obligatoria de fecha 07/06/2024 Ia

ido de la nueva acordada de participacién en Ia

onforman el Poder Judicial: SCJM; MPF y MPD, /\f}
{

PARA EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS |
I
conformada por la SCJM, el MPF, el MPD, &l i
Funcionarios Judiciales y un representante |
en la Confeccién de un Convenio Colectivo
el sector jurisdiccional y administrativo de
un organigrama organizativo y con un/

y clases referidos a las funcmnes \\
arios judiciales. \
N AVANCE IMPORTANTE TAMBIEN

AR CONTENIDA EN EL NUEVO

|

abor de la Comision. Entiende\la/.
o Publico de la Defensa que '
ar esta Comision.

' JUDICIALES-AUDIENCIA
rio de Hacienda y Finanzas
ién tiene a su cargola
2nda y Finanzas del /7
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agentes de la A
Se adjunta la nc

PROPULS A

sleados Judiciales el que tendra el caracter
| percibido por los agentes del Regimen
‘ |ias cel:ia 3 i f slaT?al'sdlnc? é’S'fc?s'.
ido designados durante |a totalidad de
Eﬁfﬁ'p‘grtir del mes de Agosto de 2024,
]

‘de marzo de cada afio calendario, a
aje de variacion Interanual de la
).

sional conforme a la Ley
uradora de Riesgo

iscale _\

el que tendra
Unicamente po
los siguientgs
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Este adicional es discrecional de la autoridad y tiene como Unico objeto satisfacer necesidades de

El presente off cil ento tiene caracter integral y se solicita que el mismo sea puesto a
( amblea de Empleados o de quién las autoridades del Gremio lo

1es de que sea aceptada o rechazada.
mio lo considera pertinente, se le solicita haga llegar a la
I Una propuesta mejoradora a la ya ofrecida, toda vez que
de la Conciliacion Obligatoria, habilita la posibilidad de
a llegar a un acuerdo que sea beneficioso y posible para

. Funcionarios del Poder Judicial expresa:
sideramos que esta propuesta es insuficiente, no
ntos expresados por esta Asociaciéon anteriormente.
nte planteado en la audiencia anterior, la patronal ha
as remuneraciones del personal en sus haberes del
a forma la violacion a la conciliacion obligatoria
lectura de la propuesta surge evidente la falta de
sarticularmente ofensivo el ofrecimiento de un item que
crecionalidad” de la patronal, es decir que el sueldo
u empleador. La propuesta salarial no reconoce la
de los judiciales. Asimismo destacamos que la
irectiva a la mesa paritaria, constituye un ataque
2gociacion colectiva.Solicitando que en el futuro se
sentantes elegidos democraticamente y teniendo

" con publicidad y transparencia.-
patronal de negociar colectivamente en miras de
or, lo que contraviene deberes reconocidos en
N y Convenios 151 y 154 de la OIT).

ue, pese a sus esfuerzos, las actitudes
de la instancia conciliatoria y por cerrada la
as a tomar las acciones que por derecho le

mpleo de Mendoza, expresa:

a constancia actuada que este organismo
de la Comision Directiva, las partes
Ciliacion conforme su propio criterio y
nismo, quien ha garantizado la 2 -

res. Asimismo, atendiendo a la 2
dimiento previsto en los art. 61/65 %
63 de |a citada normativa y atento
procesos conforme el att.

(N -

Asoc. |Grem., Empl .
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~ Empleados Judiciales el que tendré el caracter remunerativo
los agentes del Régimen Salarial 10 que se encontraren
inclusive, que cumplan las funciones para las que han
frad lidad s dlas laborables del mes respectivo. Se liquidaréa a partir
ente esquema:

tales, el que tendrd caracter
mente por aquellos agentes que
scales Departamentales, el

ersitario 3 afios o

"g[t de horas,
e en ningun caso
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